
’22년 해양경찰「갑질ᆞ성 비위」청산의 해

2022년 상반기 갑질 행위 현황 알림

연번 갑질유형
징계

처분결과
징계처분일 징계사유

1 비인격 대우 감봉 2022.01.06.
폭언, 인격모독, 폭행 등 
욕설과 신체적 위협

2
부당한 지시,
비인격 대우

정직 2022.02.04.
대리운전 지시 등 부당한 지시, 
부하직원에게 부적절 언행

3
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.02.04.
부하직원에게 부적절 언행, 
대리 당직 요구 등 부당한 지시

4
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.02.17.
사이버교육 대리수강 및 견문 
대리 작성 등 부당한 지시

5
부당한 지시,
비인격 대우

강등 2022.02.24.
직위를 이용하여 서무보조에게 
감당할 수 없는 업무 부담 가중 등

6
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.03.15.
부하직원의 의사에 반해 포상금 
갹출 등 부당한 지시 및 요구

7
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.04.01.
부하직원에게 허위로 문서 
작성 지시 등

8
부당한 지시,
비인격 대우

견책 2022.04.01.
원하지 않는 병가를 사용하게 
하는 등 부당한 지시 등

9
부당한 지시,
비인격 대우

견책 2022.04.01.
모욕적 발언, 위원회 간사
에게 의무 없는 일 강요 등

10
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.04.28.
동료직원에게 부적절 발언 및 
수색 관련 부적절 발언 등

11
부당한 지시,
비인격 대우

정직 2022.06.09.
부하직원에게 폭행 및 욕설 
등 부적절 발언, 야식 준비, 
청소, 빨래 등 부당한 지시 

12
부당한 지시,
비인격 대우

감봉 2022.06.15.
부하직원이 눈을 쳐다본다는 
이유로 폭언과 욕설 등 
부적절 언행

13
부당한 지시,
비인격 대우

정직 2022.06.15.
부하직원에게 욕설 및 폭언 등 
부적절 언행 및 상급자에게 
부적절 언행 등

※ 동일한 징계사유에도 징계 처분이 다른 이유로는 갑질 이외 추가 비위 등이

경합된 것이며 위 내용은 ‘갑질 비위만’ 적시


