
국민과 함께, 더 나은 바다로 ’22. 3. 14.(월) 홍보계

남해지방해양경찰청 국민기자단 모집계획

 국민기자단 운영을 통해 Z세대의 창의적인 홍보 소재와 아이디어를 

발굴하여 국민 소통과 공감대를 확대하기 위함입니다. 

□ 개 요

❍ (추진배경) 남다른 열정과 창의력을 가지고 SNS 활용에 적극적인

국민기자단을 모집, 청년의 눈높이에서 해양경찰을 홍보

❍ (추진방향) 해양경찰과 바다에 대한 다양한 참여기회 제공(관할 

해역의 매력적인 낙도, 해양경찰 경비함정 및 VTS 방문 등)을 

통해 다양한 소식과 매력을 콘텐츠로 제작 우수활동자에 대한 

인텐티브 제공으로 동기부여  

□ 기자단 구성 

❍ (규    모) 00명(글쓰기, 카드뉴스, 웹툰, 영상)

❍ (활동기간) ’22년 4월 ~ 12월(9개월)

❍ (자    격) 부산·울산·경남 소재 대학생 등 바다와 해양경찰에 

관심이 많고 SNS 관련 콘텐츠 제작이 가능한 사람

❍ (제출서류)

- 지원서 1부(개인정보 수집·이용 동의서 포함)

- 바다·해양경찰과 관련된 자유 주제 콘텐츠 제작, 제출

- 글쓰기, 포스팅 중심 : 개인 SNS에 사진 3~5장 및 글, 카드뉴스,
웹툰 등으로 이루어진 포스팅 주소를 기입, 지원서와 제출

- 영상제작 중심 : MP4(HD), 2~3분 내외의 영상 콘텐츠를   
제작, 지원서와 함께 제출

 * 형식 제한 없음, 단 타인 콘텐츠 무단 사용 및 지원서 내용이 허위일 시 합격 취소

❍ (선발일정)

선발공고
3.14.(월) ~ 3.24.(목)

➠

1차 서류 전형
3.25.(금)

➠

2차 온라인 면접
3.29.(화)~3.30.(수)

➠

최종 선발
3.31.(목)

• 남해청(소속서) 
SNS 공고

• 관내 주요대학 
공문발송

• 2배수 내외 
선발(20명)

• 지원서, 증빙 자료 검증
• 콘텐츠 제작 능력 등 
  서류심사

• 해양경찰 이해도 
및 관심도

• 콘텐츠 제작 계획
• 기자단 활동 계획 

등 심층면접

• 최종 기자단 선발
• 국민기자 임명장 

수여

❍ (선발기준) 평가표에 따른 심사, 고득점자 선발

구분 평  가  항  목 총점 배  점
1 콘텐츠 제작 능럭 25 25 20 15 10

2 개인 소셜미디어 활용기술 25 25 20 15 10

3 바다와 해양경찰에 대한 관심(온라인 면접) 25 25 20 15 10

4 자기소개서 작성 능력 및 충실도 25 25 20 15 10

계 100

□ 기자단 활동

❍ (월 1회) 취재를 통한 해양경찰과 바다에 대한 다양한 콘텐츠 제작

    ➡ 남해지방해양경찰청 공식 SNS 및 기자 개인 SNS에 기제

□ 활동평가

평가항목 세부평가기준 배  점
주제 적정성 지정 주제를 포함 유용하고 적절한 주제선정 10 7 5
내용 충실도 콘텐츠의 내용 충실 20 15 10
기한 준수 제작 시한 준수 및 참여 등 피드백 20 15 10
SNS 참여율 개인 SNS에 콘텐츠를 공유, 해양경찰 SNS 참여 적극성 20 15 10

취재 및 오프라인 활동 자율적 현장 취재 및 오프라인 활동 참여 30 23 15
총점(만점 : 100점) / 최저 점수 60점 미만 평가 제외

□ 활동혜택

❍ (콘텐츠 채택 및 게재시 원고료 지원*) : 콘텐츠 성격별 차등

 * 원고료 지원 기준 : 온라인 자료수집, 전화인터뷰 등 5만원, 현장방문 등 체험활동
참여 기사 작성 및 대면 인터뷰 등 7만원

❍ (우수 활동자 표창*) : 상·하반기 우수활동자에 대한 표창 시상

 * 매월 활동 우수자 1명 선정, 반기 1회 ‘해양경찰청장’ 및 ‘지방청장’ 표창 시상

❍ (해양경찰 안전교육 및 현장체험 참여 우선제공)


